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La legge 215/92—Finanziamenti agevolati donne

La legge 215/92"Azioni positive per I'imprenditoria femminile”
disciplina l'erogazione dei contributi a fondo perduto, prestiti e altri
incentivi per le imprese costituite o da costituire, formate in prevalenza
da donne.

La legge 215/92 per l'imprenditorialita femminile dispene che possono
beneficiare degli incentivi le micro, piccole e medie imprese, gia attive
o in fase di avvio.

Per accedere & necessario partecipare ad uno dei bandi nazionali,
regionali o comunitari, previa verifica dei requisiti. | bandi sono
pubblicati ogni anno.
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La legge 215/92—Come e dove si presenta la domanda per i
finanziamenti agevolati?

E’ necessario verificare 'uscita dei bandi sul sito del MISE o della propria
Regione http://www.regione.campania.it/

Quali sono le agevolazioni?
Contributi a fondo perduto fino al 50%
Agevolazioni per avviare |‘attivita
Fondo Di Garanzia

Microcredito

Per informazioni:
https://www.camera.it/temiap/documentazione/temi/pdf/1207948.pdf?_1590766875
936



o = =

15

12
19
26

FEBBRAIO

MMGY 5D
2 3 4 6 67
10 11 12 1374
16 17 18 19 20 1]
23 24 25 26 77 1

APRILE

MMGY ED

1 2 3 4
& 7 8 % 101
13 14 15 16 1718
20 21 22 23 2425
27 8% 30

1 iwmmi 11 cioveni 21 pommenica

. ALENO 1] & COFTRATIN 70 VDI U aEA B0
2  wmarTEDI 12 veneroi 22 Lunepi

& sy 61 . m—— 71 =L 81
3  mercoweni 13 samaro 23 martedl

& W0 Ty @ 72 B TURESIO B MOGROVEIG B2
4  aoveni 14 pomemica 24 wmenrcoLedi
5 venemnl 15 Lunemi 25 aiovepi
8 sasaro 16 wmarmeni 26 venenpi

L MORDAND ﬁ A FREN VEREOVD 7‘5 B EANUFLE K TRODORD “
7  bomemca 17 mercoLeni 27 sasaro

[P — 66 & ATREDO % 5. ADIUSTO 86
8 Luwmi 18 ciovenl 28 pomenica .

AN GHOVANE B 57 . DT I AL PR 7 LEPumE B?
9 marredi 19 venewoi 29 wnepi

B PRANCTIGA ROWANA 68 B U 8 2. $RCHNSD MARTIRE B3
10 mErcoiLmi 20 saBaro 30 wmarteDi

5. BAZAIS 4] B PLAUDLA, 79 A ANFREQ 89

31 mercoieni "




Protocollo d'intesa dell’ABI

In base ad una convenzione firmata nel 2014, frutto della collaborazione tra I'ABI, il
Dipartimento per le pari opportunita, il Ministero dello Sviluppo Economico, e le
maggicri associazioni di categaria, sono previsti una serie di interventi per favorire
I'accesso al credito da parte delle imprenditrici italiane.

Il Protocollo di intesa dell’ABI prevede che ciascunadelle 48 banche aderenti, metta a
disposizione dell'impresa femminile e delle lavoratrici autonome uno specifico plafond
destinato alla concessione di finanziamenti a condizioni agevolate.

http://imprenditricioggi.governa.it/protocollo-dintesa.html
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Protocollo d'intesa dell’/ABI - parte 2

In base al Protocollo sono previsti tre importanti finanziamenti agevolati per
le donne imprenditrici:

“Investiamo nelle donne”- un gruppo di finanziamenti pensati per
supportare le imprenditrici a realizzare nuovi investimenti, e sviluppare
I'attivita di impresa o la propria professione;

“Donne in start-up”— un insieme di finanziamenti pensati per creare start up
al femminile o per avviare il proprio studio professionale;

“Donne in ripresa” — ovvero una serie di finanziamenti finalizzati a favorire la
ripresa delle PM| e delle lavoratrici autonome che, per effetto della crisi,
attraversano una momentanea situazione di difficolta.

http://imprenditricioggi.governo.it/protocollo-dintesa.htmi
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Nuove Imprese a tasso zero

Una delle agevolazioni pili conosciute e senza dubbio “Nuove Imprese a tasso zero”
di Invitalia. Dedicata ai giovani under 35 € alle donne di tutte le eta, mette a
disposizione fino a 1.5 milieni di eure per progetti di impresa in tutti i settori
economici.

Le uniche eccezioni sono le attivita legate alla pesca, all'acquacoltura e alla
produzione primaria di prodotti agricoli, e le attivita prevalentemente connesse
all'esportazione.

Possono partecipare al bando le imprese femminili costituite da meno di 12 mesie
le donne che vogliono avviare una nuova attivita.

https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/creiamo-nuove-aziende/nuove-imprese-a-tasso-zero
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Fondo di Garanzia per Imprese Femminili

La sezione speciale del Fondo dedicata alle imprese femminili permette un piu
agevole accesso al credito bancario per questa tipologia di impresa. Infatti, oltre
a poter ricevere una garanzia pubblica fino all’80% del totale dell'operazione,
allimpresa femminile sono riservate delle cendizioni vantaggiose, come:

« Priorita di istruttoria e di delibera

« Esenzione dal versamento della commissione una tantum al Fondo.

In questo caso, possono richiedere la garanzia, non solo le societa di capitali (srl,
srls, o spa) e le societa di persone, ma anche le titolaridi partita iva o libere
professioniste per dare una spinta alla propria attivita.

https://www.fondidigaranzia.it/le-sezioni-del-fondoe/imprese-femminili/
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Resto al Sud

Per le donne del Sud di eta compiesa trai 18 ed i 45 anni & doveroso segnalare
Resto al Sud di Invitalia. Le agevolazieni sono rivolte agli under 46* che al
momento della presentazione della domanda sono residenti in Abruzzo,
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna, Sicilia.
Un‘agevolazione che consente di ricevere dai 50 mila ai 200 mila euro, per
I'avvio di nuovi progetti di impresa nelle regioni del Mezzogiorno.

L'incentivo si rivolge a:

imprese costituite dopo il 21/06/2017

imprese costituende (la costituzione deve avvenire entro 60 giorni- o 120
giorni in caso di residenza all'estero - dall'esito positivo dell'istruttoria).

https://www.invitalia.it/cosa-facciamo/creiamo-nuove-aziende/resto-al-sud
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Gli strumenti per dare una svolta al proprio percorso professionale
REGIONE CAMPANIA

* POR Campania FSE 2014-2020 - Asse | - Obiettivo Specifico 3. Azione 8.2.2 e

8.2.7- "Sostenere l'occupabilita’ femminile- Piano Strategico Pari Opportunita",
CUP B24D12000000009,

®(Catalogo Regionale PEA. - Percorsi Formativi- Accessibili

*Partecipazione a percorsi formativi destinati alle donne in eta lavorativa: avviso
per la concessione di voucher

® Accordi territoriali di genere

www.regione.campania.it
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Gli strumenti per dare una svolta al proprio percorso professionale
Piattaforme di corsi on line
LA SCUOLINA: per chi vuole aprire un‘azienda di successo partende da zero

MASTER DI PROVINCIA: il primo corso completo, in ltalia, per diventare Social
Media Strategist & Manager

INFLUMARKETING: per imparare a promuovere la propria azienda con l'influencer
marketing, a costi ridotti

INSTAFAIGA: per imparare a comunicare strategicamente su Instagram e che
permette ai singoli di diventare influencer per lavoro, e alle aziende di vendere
attraverso Instagram

IL MIO CORSETTY: per imparare a produrre corsi online e massimizzare i propri
guadagni lavorando da casa

www.corsetty.it
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Gli strumenti per dare una svolta al proprio percorso professionale

Piattaforme di corsi on line

www.federica.eu

« Federica Web Learning & il Centro di Ateneo per I'innovazione, la sperimentazione e |a
diffusione della didattica multimediale dell’'Universita di Napoli Federico |l.

« Federica & lo spazio digitale di apprendimento continuo dove aggiornare liberamente

le competenze, soddisfare le curiosita, specializzare le conoscenze attraverso una
didattica innovativa di qualita universitaria accessibile a tutti

www.wegate.eu

| servizi offerti vanno dallo scambie delle informazioni al supporto vero e proprio, dal
networking alle fonti di finanziamento. La finalita di Wegate & sostanzialmente quella
di diminuire il divario tra uomini e donne che si affacciano nel mondo del business, un
gap di genere che senz'altro si e ridotto negli ultimi decenni ma che & ancora lontano
da essere colmato sulle opportunita di finanziamento, sulle attivita di networking e
sugli strumenti di apprendimento per sviluppare ulteriormente le conoscenze nonché
condividere |e proprie esperienze di successo.
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Impresa Domestica Alimentare (IAD)

Una |AD o Impresa Domestica Alimentare & un‘attivita - regolarmente registrata e,
dunque, perfettamente legale - legata alla preparazione e alla vendita di prodotti
alimentari. La particolarita di una IAD, rispetto, ad esempio, ad un ristorante, una pizzeria
0 ad uno street food, & che I'attivita si svolge tra le mura domestiche.

Quali sono i prodotti che una IAD pud preparare e proporre al pubblico?
« dolci e torte;

« catering completi (primi, secondi, ecc.};

« prodotti tipici (ad es. ricette regionali o locali);

«alimenti pronti (ad es. pasta al forno o pollo arrosto);

« conserve e confetture;

« bevande non alcoliche (ad es. t&, tisane, succhi, ecc.).
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Impresa Domestica Alimentare (IAD)

Il modo migliore per definire costi di partenza, strategie ed obiettivi € compilare un
business plan.

Ecco, dunque, i regolamenti che dovrete visionare, prima di aprire una IAD:
Regolamento CE 852/2004, allegato ll, capitolo lIl - igiene dei prodotti alimentari;
Regolamento CE 1169/2011 — etichettatura alimentare;

Regolamento CE 178/2002 — rintracciabilita degli alimenti.

E essenziale che la vostra cucina sia a norma (in fatto di organizzazione degli spazi,
attrezzature, ecc.) o potreste non ricevere ok da parte dell’ASL. Inoltre, ¢ altamente
consigliato sequire, nei mesi precedenti, uno o piti corsi professionali: in particolare,
un corso sulle norme HACCP & |a base per operare in ambito gastronomico!

https://www.cucinanostra.eu/il-profilo-giuridico-della-microimpresa-domestica-nel-settore-
alimentare.html



COWORKING SPAZIO DIANA — ATENA LUCANA

Spazio Diana e uno spazio modulabile in cui le donne lavoratrici e non lavoratrici,
trovano risorse materiali e risorse sociali per lavorare, stare insieme, apprendere,
formarsi.

Trovi Postazioni con Computer e WiFi, Spazio riunioni, Spazio Bambini, Spazi per
laboratori artigianali.

Se vuoi saperne di piu contattaci:

su Facebook la pagina "Diana - accordi territoriali di genere"

e-mail cooperativairis@email.it

CENTRO ANTIVIOLENZA ARETUSA -VALLO DI DIANO

Ascalto telefonico, Colloqui su appuntamento, Valutazione del rischio, Sostegno ai
percorsi di uscita dalla violenza, Consulenza legale, Lavoro in rete con istituzioni,
servizi socio-sanitari, forze dell'ordine, tribunali, privato sociale.

Gestito da Associazione Differenza Donna e Piano Sociale di Zona 510.

Tel. 09751966166 - Orari 9:00-13:30/14:30-19:00

Tel. 800 413 300 - h24

Tel. 3892080358 - disponibile a ricevere messaggi via whatsapp
E-mail: cavaretusa@gmail.com



